EIFLURLMHIE FEAS s

MIMISTERE DE L& FOMCTION PUBLIGILIE

ELEMENTS STATISTIQUES SUR LE
CORPS DES ADMINISTRATEURS
CIVILS
AU 31.12.2015




REPARTITION PAR MINISTERES
(au 31.12.2015)
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REPARTITION HOMMES/FEMMES

(au 31.12.2015)
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REPARTITION H/F EN % PAR MINISTERES
(au 31.12.2015)
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REPARTITION PAR CLASSES D AGES
(au 31.12.2015)
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REPARTITION PAR GRADES

(au 31.12.2015)
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REPARTITION PAR POSITIONS
(au 31.12.2015)
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REPARTITION PAR POSITIONS AU 31.12.2013 et 31.12.2015
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FONCTIONNAIRES ACCUEILLIS EN DETACHEMENT DANS LE

CORPS DES ADMINISTRATEURS CIVILS au 31.12.2015
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LES ACCUEILS EN DETACHEMENT EN 2009, 2013 et 2015

(principaux corps accueillis)
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LES FONCTIONS EXERCEES PAR LES ADMINISTRATEURS CIVILS

au 31.12.2015
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LES FONCTIONS EXERCEES PAR LES ADMINISTRATEURS CIVILS au 31.12.2013 et
au 31.12.2015 en % de l'effectif du corps
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LES EMPLOIS A LA DECISION DU GOUVERNEMENT ET LES EMPLOIS DE DIRECTION

OCCUPES PAR LES ADMINISTRATEURS CIVILS

au 31.12.2013 et au 31.12.2015

DAC-SG

( en % de I'effectif d'ensemble du corps)

TOTAL Min. rattachement Autres ministéres
31.12.2013 1,56% 1,04% 0,52%
31.12.2015 1,76% 1% 0,76%

Emplois fonctionnels en adm. centrales (CS-SD-DP-EHN)

(en % de I'effectif d'ensemble du corps)

TOTAL Min. rattachement Autres ministéres
16,58% 13,65% 2,93%
16,87% 13,43% 3,44%
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